
               การดำเนินงานสุขศึกษาและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ จำเป็นต้องมีเพื่อพัฒนาทุกระบบในสังคม เพื่อให้

งานสุขศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดในการปลูกฝงและปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพไป

ในทิศทางท่ีพึงประสงคซ่ึงทําใหประชาชนสามารถดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัวและชุมชนไดอยางถูกตอง รวมท้ังการ

มีสวนรวมสนับสนุน การแกไขปญหาสาธารณสุขท่ีสําคัญในพ้ืนท่ี เพ่ือบรรลุเปาหมายคุณภาพชีวิตท่ีดี และอยูในสังคม

ไดอยางปกติสุข โรงพยาบาลดอยหลวงจึงไดกําหนดนโยบายสุขศึกษาและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพดังน้ี

                   1. ส่งเสริม สนับสนุน และจัดกระบวนการเรียนรู้ด้านสุขภาพตามนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข

ตอบสนองปัญหาพื้นที่และความต้องการด้านสุขภาพที่ถูกต้อง

                   2. ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพของระดับบุคคล ครอบครัว ชุมชน ด้วยการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ และปัจจัยแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ เพื่อเพิ่มความรอบรู้ทางสุขภาพและมีพฤติกรรม

สุขภาพที่ถูกต้อง

                   3. พัฒนาระบบบริการที่เอื้อต่อการส่งเสริมสุขภาพและการมีสุขภาวะ โดยจัดให้มีบริการให้คำปรึกษา

แนะนำในการดูแลสุขภาพตนเอง เพื่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพที่ถูกต้องเหมาะสมแก่ผู้ป่วย ญาติ  ผู้มารับ

บริการ และประชาชนในเขตพื้นที่รับผิดชอบ

                   4. เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและถ่ายทอดองค์รวมความรู้ด้านสุขภาพแก่ชุมชน กลุ่มชมรม ผ่านสื่อต่างๆ

อย่างต่อเนื่อง

                   5. จัดสิ่งแวดล้อมและสถานที่ให้เอื้อต่อการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ เช่น การจัดสถานที่วางเอกสาร

บอร์ดสุขศึกษา ห้องให้คำปรึกษาคลินิกให้ความรู้ด้านสุขภาพ เป็นต้น

                   6. จัดให้มีและพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสาร สารสนเทศด้านสุขศึกษา และพฤติกรรมสุขภาพให้ถูกต้อง

และทันสมัย

                   7. เฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพที่สำคัญ และเป็นปัญหาสาธารณสุขของพื้นที่ และนำผลของการเฝ้า

ระวังมาใช้ในการดำเนินงานสุขศึกษาเชิงรุกอย่างต่อเนื่อง

  

ประกาศโรงพยาบาลดอยหลวง
เรื่อง นโยบายการดำเนินงานสุขศึกษาและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ  

ลงชื่อ…………………………………………………..
 (นายภูวดล มงคลดี)
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